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den zij in het seizoen 2008/2009 weer landskampioen. Vorig
jaar lukte het net niet de landstite] te behouden, maar het is
duidelijk dat Hys The Hague terug is in de race.

Als het team het ijs opstapt, zie je de gretigheid van de spe-
lers: ze willen winnen, elkaar stimuleren en helpen waar nodig.
Het enthousiasme en de energie stralen ervan af. Voor een
buitenstaander lijkt het misschien vanzelf te gaan, maar ze trai-
nen er keihard voor. Ze weten dat alleen als ze net zo hard
trainen als de concurrentie het mogelijk is om landskampioen
te worden. Ook denken de spelers mee met de leiding. Ze
praten mee over de opstelling, de aanvalstactiek, de hele stra-
tegie. Wat kunnen wij hier nu van leren?

Trainen, elke dag je vaardigheden verbeteren en elkaar daarop
aanspreken. Dat kunnen we direct overnemen in onze nieuwe
strategie. Maar ook kunnen we de werkvloer meer betrekken
bij onze bedrijfsvoering. Laat ze maar meedenken hoe onze
processen beter kunnen verlopen. Laatst sprak ik een collega
die ideeén had over hoe de voorbereiding van een ontruiming
efficiénter zou kunnen verlopen. Door samen met hem hier-
mee aan de slag te gaan, gaat het bloed weer stromen en de
ogen glinsteren. De werkvloer wordt enthousiast en de ener-
gie neemt toe. Ook wij blijken winnaars, maar ook wij moeten
trainen, hard werken en samen met elkaar aan de slag om er
wat moois van te maken. Op naar de landstitel!
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